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Regulamin uczestnictwa w projekcie
POWR.03.05.00-00-z098/17
Politechnika Slaska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia

opartego o badania i innowacje (CIK 4.0)

§1
Informacje ogodlne

1. Niniejszy Regulamin, zwany w dalszej czgséci ,,Regulaminem CIK 4.0”, okresla zasady
rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie pt. ,Politechnika Slaska jako Centrum
Nowoczesnego Ksztalcenia opartego o badania i innowacje” realizowanym pod nadzorem
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju jako Instytucji Posredniczacej dla Osi III
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwd6j 2014-2020 przez Politechnike Slaska w ramach Dzialania 3.5 Kompleksowe
programy szkot wyzszych na podstawie umowy nr POWR.03.05.00-00-z098/17.

2. Projekt nr POWR.03.05.00-00-z098/17, pt. ,Politechnika Slaska jako Centrum
Nowoczesnego Ksztalcenia opartego o badania i innowacje” w dalszej czg$ci jest
nazywany Projektem.

3. Dziatania w ramach Projektu wspoifinansowane sa przez Uni¢ Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. Projekt realizowany jest przez Politechnike Slaska z siedzibg w Gliwicach przy
ul. Akademickiej 2A.

5. Okres realizacji Projektu: od 01.04.2018 r. do 31.03.2022 r.

6. Celem glownym Projektu jest przeprowadzanie w Politechnice Slaskiej w ciggu 48
miesigcy glebokich zmian w zakresie ksztalcenia oraz funkcjonowania Uczelni, w celu
pelnienia przez nig roli Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia opartego o badania
i innowacje.

7. Projekt bedzie realizowany z zachowaniem zasady rownos$ci szans 1 niedyskryminaciji,
W tym dostepnosci dla osob z niepelnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet 1
mezezyzn.

8. Udziat Uczestnikodw/czek w Projekcie jest bezptatny.

9. Uzyte w regulaminie skroty i pojecia oznaczaja:

e Beneficjent - Politechnika Slaska z siedziba w Gliwicach przy ul. Akademickiej 2A

e Projekt - wyloniony do dofinansowania projekt nr POWR.03.05.00-00-z098/17 pn.:
,.Politechnika Slaska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia opartego o badania i
innowacje” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie
3.5 Kompleksowe programy szkot wyzszych

e Biuro Projektu - biuro zlokalizowane w siedzibie Politechniki Slaskiej
w Gliwicach przy ul. Konarskiego 22B.

e Strona internetowa Projektu - strona internetowa www.cik40.polsl.pl
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Dokumentacja rekrutacyjna - komplet dokumentow sktadanych przez osoby
aplikujace do udziatu w Projekcie

Komisje Rekrutacyjne - komisje powolane w celu weryfikacji i akceptacji
dokumentow rekrutacyjnych oraz podjecia decyzji o zakwalifikowaniu Uczestnika do
Projektu
Koordynator merytoryczny modulu — 0soba odpowiadajgca za nadzér nad realizacja
wszystkich zadan w ramach danego modutu Projektu
ABK — Biuro Karier Studenckich Politechniki Slaskiej

OzN - osoby z niepelnosprawno$ciami

Regulamin PK — regulamin modutu I programow ksztatcenia (za wyjatkiem dziatania
12 — Indywidualne Programy Studiéw realizowane w formie PBL, dla ktorego
stworzono odrgbny Regulamin)

Regulamin PBL — regulamin Indywidualnych Programéw Studiow realizowanych
w formie Project Based Learning (PBL)

Regulamin PRK - regulamin modutu II podnoszenia kompetencji 0s6b
uczestniczacych w edukacji na poziomie wyzszym

Regulamin ABK - regulamin modutu IV wsparcia $wiadczenia wysokiej jakosci
ustug przez instytucje wspomagajace studentow w rozpoczeciu aktywnos$ci
zawodowej na rynku pracy

Regulamin DOK - regulamin modutu V studiow doktoranckich

Regulamin ZISW — regulamin modutu VI zarzadzania w instytucjach szkolnictwa
WYZSZego

PZE — Platforma Zdalnej Edukacji (dostep: https://platforma.polsl.pl/rr/)

§2

Warunki uczestnictwa i zasady rekrutacji

1. Uczestnikiem/czka Projektu moze by¢ osoba, ktéra w dniu podpisania Deklaracji
uczestnictwa w projekcie zgtasza dobrowolnie che¢ udzialu w nim oraz spetnia kryteria
zawarte w regulaminach C1K4.0, PK, PBL, PRK, ABK, DOK, ZISW.

2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie, oprocz spetnienia kryteriow okreslonych w § 2 pkt.
1 Regulaminu CIK 4.0, jest ztozenie nastgpujagcych dokumentow:

formularz zgloszeniowy studenta -zat. nr 1a do Regulaminu CIK 4.0 lub zat. nr 1a Iub
formularz zgloszeniowy pracownika — zat. nr 1b do Regulaminu CIK 4.0,

deklaracja uczestnictwa w Projekcie - zat. nr 2 do Regulaminu CIK 4.0,

formularz uczestnictwa w Projekcie - zat. nr 3 do Regulaminu CIK 4.0,

o$wiadczenia o przetwarzaniu danych osobowych - zat. nr 5 do Regulaminu CIK 4.0,
innych dokumentow wyszczegolnionych w regulaminach PK, PBL, PRK, ABK, DOK
oraz ZISW,

oraz w przypadku uczestnikow modutu V - Studia Doktoranckie podpisanie umowy
uczestnictwa w Projekcie - zat. 4 DOK do Regulaminu CIK 4.0.

3. Procedura rekrutacyjna sktada si¢ z nastepujacych etapow:
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e zgloszenie uczestnictwa w Projekcie poprzez ztozenie dokumentow wymienionych
w § 2 pkt. 2 Regulaminu CIK 4.0,

e dokonanie oceny formalnej - sprawdzenie poprawnosci i kompletnosci ztozonych
dokumentow rekrutacyjnych,

e podjecie decyzji o kwalifikacji Uczestnikéw do udziatu w dziataniach Projektu, ktorg
podejma  Komisje  Rekrutacyjne ~w  oparciu o  kryteria  wyboru
zawarte w regulaminach PK, PBL, PRK, ABK, DOK, ZISW.

e sporzadzenie list 0sob zakwalifikowanych do Projektu oraz list rezerwowych,

e dodatkowy nabor, jezeli nie zostanie zrekrutowana wymagana liczba Uczestnikow.

Docelowag grupe Uczestnikow/czek stanowig studenci studiow I, II i III stopnia oraz

pracownicy Politechniki Slaskiej. Szczegbtowe informacje na temat grup docelowych

zawarto w regulaminach PK, PBL, PRK, ABK, DOK, ZISW.

Podczas rekrutacji przestrzegana jest zasada roéwnosci szans kobiet i megzczyzn

1 niedyskryminacji. Rekrutacja bedzie dostosowana do oséb z niepelnosprawno$ciami.

Wszystkie dziatania w ramach Projektu beda zawieraly wsparcie dla o0sob

Z niepetnosprawno$ciami, stosowanie do ich szczegélnych potrzeb.

§3
Formy wsparcia przewidziane w Projekcie

W ramach Projektu przewidziano formy wsparcia, ktorych celem jest:

e unowocze$nienie ksztalcenia na studiach I i II stopnia prowadzonych na Politechnice
Slaskiej, opartego o badania naukowe i innowacje w celu lepszego przygotowania
absolwentow do realizacji wyzwan nowoczesnej gospodarki 1 spoteczenstwa,

e rozwdj nowoczesnej Szkoty Doktoréw na Politechnice Slaskiej oferujace;
interdyscyplinarny model ksztalcenia w 11 dyscyplinach,

e wzrost umi¢dzynarodowienia Uczelni poprzez uruchomienie ksztalcenia w jezyku
angielskim na wybranych kierunkach studiéw na Politechnice Slaskiej,

e wsparcie zmian organizacyjnych 1 podniesienie kompetencji 365 pracownikoéw
Politechniki Slaskiej.

Powyzsze efekty zostang zrealizowane poprzez uczestnictwo w dziataniach Projektu

zwartych w regulaminach PK, PRK, ABK, DOK, ZISW.

W Projekcie OzN moga ubiega¢ si¢ o dostosowanie formy, terminéw i czasu trwania

zaliczen do ich uzasadnionych potrzeb. W przypadku trudnosci wynikajacych z

niepelnosprawnosci, Uczestnik/czka projektu moze korzysta¢ z pomocy tlumacza jezyka

migowego lub/i asystenta osoby niepelnosprawnej. Wszystkie dziatania w ramach

Projektu beda zawieraly wsparcie towarzyszace dla Uczestnikdw/czek w postaci

zapewnienia opieki nad osobami zaleznymi. Uczelnia zapewnia wsparcie dla OzN (brak

barier). Budynki 1 obiekty Uczelni sg dostosowane do potrzeb OzN. Na Uczelni dziata

Biuro ds. Osob Niepelnosprawnych, ktore organizuje konsultacje psychologiczne 3 razy

w tygodniu. Na wydzialach dzialaja Wydzialowi Pelmomocnicy ds. o0s6b

niepetnosprawnych. Zgodnie z zarzadzeniem JM Rektora Pol.S1. (nr 118/2017) studentom

niepelnosprawnym jest udzielana pomoc stypendialna, na uczelni dziata wypozyczalnia

3
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specjalistycznego sprzetu, a w razie potrzeby student moze uzyskac¢ wsparcie w postaci
przydzielonego asystenta.

§4

Prawa i Obowigzki Uczestnikéw/czek Projektu

1. Udziat uczestnikdw w projekcie jest bezplatny, dobrowolny i wynika z przeprowadzonej
procedury rekrutacyjnej.
2. Kazdy Uczestnik/czka ma prawo do:

bezptatnego udziatu w wybranej w ramach Projektu formie wsparcia,
zglaszania uwag i oceny form wsparcia, w ktorych uczestniczy.

3. Kazdy Uczestnik/czka zobowiazuje si¢ do:

podpisania deklaracji uczestnictwa w Projekcie,

podpisania oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu,

aktywnego udziatu w wybranej w ramach Projektu formie wsparcia,

wypelnienia ankiet ewaluacyjnych oraz innych ankiet wynikajacych z wymogow
Projektu,

ztozenia stosownych dokumentéw wynikajacych z wymogow Projektu,
potwierdzania swojego uczestnictwa na zajeciach wlasnym podpisem na liscie
obecnosci,

biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zakioci¢ dalszy udziat
w Projekcie,

biezacego informowania o wszelkich zmianach dotyczacych danych zawartych
w deklaracji uczestnictwa w Projekcie.

o$wiadczenia, ze zapoznatl si¢ z Regulaminem CIK 4.0, spelnia wszystkie
obligatoryjne kryteria udziatu w Projekcie (W tym kryteria szczegbtowe zapisane w
regulaminach PK, PBL, PRK, ABK, DOK, ZISW) oraz akceptuje postanowienia
Regulaminu CIK 4.0.

oswiadczenia, 1z informacje podane w trakcie procesu rekrutacji sg zgodne ze stanem
faktycznym oraz, ze jest Swiadomy odpowiedzialnosci za podanie nieprawdziwych
danych,

poddania si¢ monitoringowi w ciggu 6 m-cy od uzyskania statusu absolwenta —
poprzez wywiad CATI (dotyczy studentéw I, I i III stopnia),

przekazania informacji dotyczacej jego/jej sytuacji' po zakonczeniu udziatu
w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia udziatu),

1 Zmiana sytuacji dotyczy: podjecie zatrudnienia (rozumianego jest jako: zawarcie umowy o prace na okres
minimum 3 miesigcy w wymiarze co najmniej pot etatu, umowa/y cywilnoprawna/e zawarta/e na okres co najmnie;j
3 miesiecy, samozatrudnienie lub rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej trwajgce co najmniej 3 miesigce) lub
kontynuowanie ksztatcenia.
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e dostarczenia  dokumentéw  potwierdzajacych  osiagniecie  efektywno$ci
zatrudnieniowej lub spoleczno-zatrudnieniowej po zakonczeniu udziatu w Projekcie
(do 3 m-cy od zakonczenia udziatu).

§5
Rezygnacja z udzialu w Projekcie
Uczestnik/czka — studenci I i II stopnia ksztatcenia oraz pracownicy Uczelnia majg prawo
do rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowe;j
wylacznie w przypadku, gdy rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami
osobistymi (np. choroba, wyjazdy zagraniczne).
Uczestnik/czka — studenci III stopnia ksztatcenia majg prawo do rezygnacji z udziatu

W Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialno$ci finansowej wytacznie w przypadku, gdy

rezygnacja jest usprawiedliwiona bardzo waznymi powodami osobistymi - takimi jak
choroba.

Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do zlozenia pisemnej rezygnacji w terminie 7 dni
od momentu zaistnienia przyczyn powodujacych konieczno$¢ rezygnacji, w ktorej nalezy
podac jej powdd.

W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki z udzialu w Projekcie z nieuzasadnionych

przyczyn lub skreslenia z listy Uczestnikow Projektu spowodowanego niewypelnieniem

postanowien zawartych w niniejszym Regulaminie, Uczestnik projektu moze zostac
obcigzony kosztami zwigzanymi z jego uczestnictwem w Projekcie poniesionymi przez

Uczelnig. Ostateczna decyzja dotyczaca zwrotu poniesionych kosztow bedzie

podejmowana indywidualnie, na podstawie zaistniatych przestanek.

§6

Postanowienia koncowe
W przypadkach spraw nie obje¢tych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja
przepisy powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegoOlnosci przepisy dotyczace
realizacji projektu wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej.
Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu w kazdym czasie. Zmiany
Regulaminu obowigzuja od dnia opublikowania ich na stronie internetowej Projektu.
Wszelkie dokumenty rekrutacyjne przekazane Beneficjentowi projektu przez
Uczestnika/czke nie podlegaja zwrotowi.
Regulamin obowiazuje od dnia 01.04.2018 r. do dnia zakonczenia Projektu.
Aktualny Regulamin dostgpny jest w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej
Projektu.

Data i miejsce Podpis Kierownika Projektu
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Zalaczniki:

aprwbdE

Formularz zgloszeniowy studenta: Zat. 1a, Formularz zgltoszeniowy pracownika: Zat. 1b.
Deklaracja uczestnictwa w Projekcie - Zat. 2.

Formularz uczestnictwa w Projekcie: Zat. 3.

Oswiadczenie Uczestnika Projektu: Zat. 5.

Umowa uczestnictwa w Projekcie: Zat. 4-DOK.

Spis regulaminéw szczegétowych wchodzacych w sklad Regulaminu uczestnictwa w Projekcie:

Regulamin modutu I (PK) - Programy ksztalcenia: zadania 1-11 i 13

Regulamin modutu I (PBL) - Programy ksztalcenia: zadanie 12 - Indywidualne Programy Studiow
realizowane w formie Project Based Learning (PBL)

Regulamin modutu II (PRK) - Podnoszenie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na poziomie
WYZSzym

Regulamin modutu IV (ABK) - Wsparcie §wiadczenia wysokiej jakosci ustug przez instytucje wspomagajace
studentéw w rozpoczeciu aktywno$ci zawodowej na rynku pracy

Regulamin modutu V (DOK) - Studia doktoranckie

Regulamin modutu VI (ZISW) — Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego
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Regulamin modutu I - Programy ksztalcenia: zadania 1-111i 13

w ramach projektu POWR.03.05.00-00-z098/17

Politechnika Slaska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia
opartego o badania i innowacje

§1
Informacje ogolne
1. Niniejszy Regulamin, zwany w dalszej czeSci ,,Regulaminem PK” jest cze$cia
Regulaminu CIK 4.0 i okreSla szczegdétowe warunki udziatu, zasady rekrutacji oraz
przewidziane formy wsparcia w ramach dzialan podnoszacych kompetencje o0s6b
uczestniczacych w edukacji na poziome wyzszym, odpowiadajacych potrzebom
gospodarki, rynku pracy i spoleczenstwa.

§2
Szczegolowe warunki uczestnictwa i zasady rekrutacji
Zadania 1-111i 13

1. Rekrutacja kandydatéw na studentéw na studia odbywa si¢ zgodnie z zasadami zawartymi
w Uchwale nr IX/86/16/17 Senatu Politechniki Slgskiej z dnia 29 maja 2017 roku w sprawie
warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakoviczenia rekrutacji na Politechnice Slgskiej
na studia I i Il stopnia rozpoczynajgce si¢ w roku akademickim 2018/2019 oraz Uchwale
nr 39/2018 Senatu Politechniki Slgskiej z dnia 28 maja 2018 r. w sprawie warunkéw, trybu
oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na Politechnice Slgskiej na studia Ii II
stopnia rozpoczynajgce si¢ w roku akademickim 2019/2020. Warunki i tryb rekrutacji
udostgpnione s3 publicznie, a nabor kandydatoéw ma charakter konkursowy.

2. Rekrutacja przeprowadzana jest z jednoczesnym przestrzeganiem zasad horyzontalnych,
zawartych w Rozporzadzeniu Rady Europejskiej oraz w Traktacie Amsterdamskim,
W szczegblnosci z zachowaniem zasady rownosci szans 1 niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla OzN oraz zasady réwnosci szans kobiet i me¢zczyzn.

3. Docelowa grupa Uczestnikow/czek (zadania 1-11 i 13) Projektu stanowi 1538 studentow
studiéw I lub II stopnia tj. 0sOb uczestniczacych w ksztalceniu na poziomie wyzszym,
kobiet i m¢zczyzn w wieku od 18 lat (brak gornej granicy), studentéw prowadzonych na
Politechnice Slaskiej kierunkoéw studiéw stacjonarnych.

§3
Formy wsparcia przewidziane w Projekcie — zadania 1-11

W ramach Projektu przewidziano formy wsparcia, ktorych celem jest:

e podnoszenie kompetencji studentow w zakresie lepszego przygotowania do realizacji
wyzwan nowoczesnej gospodarki i spoteczenstwa. Dziatania podnoszace te
kompetencje zwigzane beda z unowocze$nieniem ksztalcenia na wybranych
kierunkach studiéow 1 i II stopnia, na Politechnice Slaskiej, ktore przyjmie
interdyscyplinarny charakter i w ramach ktérego wprowadzone zostang nowoczesne
metody ksztatcenia. Uzupetlieniem dziatan podnoszacych te kompetencje bedzie
udziat w ksztalceniu podstawowym prowadzonym przez wybitnych wyktadowcow
zagranicznych.
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Powyzsze efekty zostang zrealizowane poprzez uczestnictwo w Ksztalceniu:

na kierunku Architektura,

na kierunkach Automatyka i Robotyka, Informatyka, Biotechnologa oraz na kierunku
Makrokierunek Control, Electronic, and Information Engineering,

na kierunku Budownictwo,

na kierunku Chemia,

na kierunku Inzynieria Biomedyczna,

na kierunkach Logistyka, Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji, Zarzadzanie oraz
z zakresu administracji i socjologii,

na Kierunku Fizyka Techniczna,

na kKierunkach Mechatronika oraz Mechanika i Budowa Maszyn,

na kierunku Pedagogika,

na kierunku Transport.

§4

Dodatkowe prawa i obowigzki Uczestnikow/czek Projektu

1. Kazdy Uczestnik/czka otrzyma dostep do materiatéw edukacyjnych. Dostep do materiatow
edukacyjnych zapewniony bedzie poprzez PZE Politechniki Slaskiej. Kwestie praw
autorskich rozstrzyga Umowa o dofinansowanie Projektu oraz Regulamin zarzgdzania
wlasnosciq intelektualng na Politechnice Slgskiej.

Data i miejsce Podpis Kierownika Projektu
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Regulamin modutu I — Programy ksztalcenia:
zadanie 12 - Indywidualne Programy Studiow
realizowane w formie Project Based Learning

w ramach projektu POWR.03.05.00-00-z098/17
Politechnika Slaska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia
opartego o badania i innowacje

§1
Informacje ogolne

Niniejszy Regulamin jest czgscia ,,Regulaminu uczestnictwa w projekcie ,, Politechnika

Slgska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia opartego o badania iinnowacje”

zwanego dalej Projektem.

Okresla zasady udziatu, finansowania oraz rozliczania 1-semestralnych Indywidualnych

Programéw Studiow (IPS) realizowanych poprzez Project Based Learning (PBL) (zadanie

12 Nowe Indywidualne Programy Studioéw realizowane w formie Project Based Learning).

Uzyte w regulaminie skroty i pojgcia oznaczaja:

a) projekt PBL — projekt realizowany w formie Project Based Learning przez Uczestnikow
Indywidualnych Programoéow Studiow (IPS) w ramach Projektu (zadanie 12),

b) zespot projektowy PBL — zespodt realizujacy projekt PBL sktadajacy si¢ z opiekuna
glownego, opiekundéw pomocniczych, ekspertow i studentow,

c) opiekun gtowny — pracownik naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny Politechniki
Slaskiej odpowiedzialny za nadzor nad realizacja projektu oraz warto$é merytoryczng
projektu,

d) opiekun pomocniczy — pracownik naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny Politechniki
Slaskiej o innej specjalnosci niz opiekun gtowny. Odpowiedzialny jest za wartos¢
merytoryczng projektu,

e) ekspert — przedstawiciel z przemystu dysponujacy odpowiednimi kompetencjami
waznymi dla realizacji projektu, jak 1 pracownicy Uczelni, posiadajacy
udokumentowany dorobek naukowy z danej dziedziny. Zadaniem eksperta jest
merytorycznie wspieranie zespotu projektowego,

f) komisja rekrutacyjna PBL — komisja, w sktad ktorej wchodzg: przedstawiciele zespotu
zarzadzania Projektem, przedstawiciele nauczycieli naukowo-dydaktycznych,
przedstawiciele studentow oraz ekspert ds. ksztalcenia,

§2

Uczestnicy IPS realizowanych w formie projektow PBL

Uczestnikiem/czka IPS realizowanym w formie projektow PBL moze by¢:

a) w semestrze zimowym - student przedostatniego lub ostatniego semestru studiow
stacjonarnych II stopnia Politechniki Slaskiej, ktory jest Uczestnikiem/czka Projektu,

b) w semestrze letnim - student od 3 do ostatniego semestru studiow stacjonarnych I
stopnia Politechniki Slaskiej, ktory jest Uczestnikiem/czka Projektu.

Warunkiem przystapienia do IPS jest uzyskanie dyplomu do konca marca 2022 roku.
Studenci bedg realizowa¢ nowe Indywidualnych Programéw Studiow (IPS) w formie
projektéow PBL, zgodnie z §25 Regulaminu studiéw obowiazujgcego w Politechnice
Slaskie;.
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W ramach IPS na projekt PBL jest przeznaczone okoto 50% liczby godzin zaje¢ studenta
wg planu studiéw na dany semestr oraz odpowiednio okoto 50% punktow ECTS, ktore
nalezy uzyska¢ w danym semestrze.

§3

Personel IPS realizowanych w formie projektow PBL

1. Opiekunami gtéwnymi i pomocniczymi IPS realizowanych w formie projektow PBL moga
byé wylacznie pracownicy naukowo-dydaktyczni lub dydaktyczni Politechniki Slaskie;.

2. Opiekun gtowny przeznacza na pracg z zespotem projektowym PBL 120 h na semestr, a
opiekunowie pomocniczy po 90 h na semestr. Godziny te zawieraja godziny dla opiekuna
studenta IPS wynikajace z Uchwaty Nr X/87/12/13 Senatu Politechniki Slaskiej z dnia 24
czerwca 2013 roku w sprawie obliczania godzin dydaktycznych dla nauczycieli
akademickich.

3. Opiekunowie gtowni i pomocniczy nie moga by¢ zaangazowani w realizacj¢ wigcej niz
jednego projektu PBL w danym semestrze. Opiekun, ktory zostal zakwalifikowany do
wiecej niz jednego projektu swoja rezygnacje z uczestnictwa w wybranym projekcie
powinien zglosi¢ do komisji rekrutacyjnej PBL. W tym celu opiekun powinien wypetni¢
Zatacznik nr PBL 2a, ktory zawiera rezygnacje z pelnienia funkcji opiekuna z
uzasadnieniem oraz wskazanie kandydata na zastepce. Wskazany kandydat zastepczy
powinien reprezentowac t¢ samg dziedzing i mie¢ takie same kompetencje, istotne z punktu
widzenia realizacji projektu, jak opiekun rezygnujacy. Kandydat na opiekuna powinien
wyrazi¢ na wniosku zgode na przyjecie funkcji opiekuna projektu.

4. Role eksperta w projekcie moze petlni¢ osoba z przemystu z co najmniej 5 letnim
doswiadczeniem zawodowym dotyczacym wnioskowanego projektu PBL lub pracownik
Uczelni z udokumentowanym dorobkiem naukowym z dziedziny dotyczace
wnioskowanego projektu PBL.

5. W ramach jednego zespotu projektowego dopuszcza si¢ rotacje wielu ekspertow do
rozwigzywania okreSlonych problemow badawczo-rozwojowych. +aczny udziat
wszystkich ekspertow w ramach jednego zespotu projektowego PBL to maksymalnie 30 h
na semestr. Liczba ta moze by¢ zwiekszona na pisemny wniosek opiekuna gtownego, po
zaakceptowaniu przez zespot projektowy PBL, w przypadku mozliwosci finansowych w
Projekcie.

6. Ekspert bedzie zatrudniony na podstawie umowy cywilno-prawnej, za wyjatkiem
pracownikow Politechniki Slaskiej.

§4

Sposob organizacji IPS realizowanych w formie projektow PBL

1. Pojedyncza edycja IPS realizowanych w formie projektow PBL trwa jeden semestr. Liczba
zespotow projektowych PBL, wynosi:
a) w kazdym semestrze zimowym — 24 zespoty,
b) w kazdym semestrze letnim — 12 zespoty.
W Projekcie zaplanowano sze$¢ edycji IPS realizowanych w formie projektow PBL:
e pierwsza edycja — semestr zimowy 2018/2019 dla studentow II stopnia ksztatcenia,
druga edycja — semestr letni 2018/2019 dla studentoéw I stopnia ksztalcenia,
trzeci edycja — semestr zimowy 2019/2020 dla studentoéw II stopnia ksztalcenia,
czwarta edycja — semestr letni 2019/2020 dla studentéw I stopnia ksztatcenia,
pigta edycja — semestr zimowy 2020/2021 dla studentow II stopnia ksztalcenia,
szosta edycja — semestr letni 2020/2021 dla studentow I stopnia ksztatcenia.
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2. Zadaniem zespolow projektowych PBL jest realizacja projektow PBL.
3. W sklad kazdego zespotu projektowego PBL wchodzi:

a)

b)
c)

od 4 do 6 studentéw, ktorzy musza reprezentowal co najmniej dwie rdzne
specjalnosci. Preferowana jest interdyscyplinarno$¢ projektow oraz zespoty
sktadajace si¢ ze studentéw roznych kierunkow studiow i roznych wydziatow,
trzech opiekunéw projektu: opiekun gtowny i dwoch opiekunéw pomocniczych,
ekspert lub eksperci bedacy pracownikami Uczelni lub z otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

4. Do zadan opiekuna gléwnego zespotu projektowego PBL nalezy:

e organizacja pracy zespotu oraz nadzor nad prawidtowym przebiegiem zajec,

e ustalenie tematu realizowanego projektu oraz pomoc w przygotowaniu ogolne;j
agendy projektu (ogélny zarys projektu, terminy, cele do osiggni¢cia w ramach
konkretnego zespotu, efekty projektu, stosowane metody i1 narzedzia),

e przekazywanie unikatowej wiedzy i umiejetnosci studentom, aby na tej
podstawie mogli kontynuowac¢ realizacj¢ projektu oraz zdobywaé wiedze
w dyscyplinach pokrewnych,
pomoc w rozwigzywaniu problemdéw 1 wyznaczanie dalszych kierunkow prac,
pomoc w poszukiwaniu ekspertow stuzacych wsparciem w rozwigzywaniu
probleméw, nad ktdrymi pracuje zespot,

e pomoc w udostepnianiu aparatury oraz oprogramowania dostepnego w Uczelni
lub pomaga w ich wykorzystaniu,

e monitorowanie postgpow w realizacji projektu,

e opracowanie sprawozdania z przebiegu programu PBL

5. Opiekun gltowny zostanie wczesniej przeszkolony z prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
W oparciu o metode PBL.
6. Do zadan opiekuna pomocniczego zespotu projektowego PBL nalezy:

pomoc w ustaleniu tematu projektu,

przekazywanie unikatowej wiedzy i umiej¢tnosci studentom z obszaru innego niz
obszar opiekuna gtownego, aby na tej podstawie mogli kontynuowac realizacje
projektu oraz zdobywa¢ wiedz¢ w dyscyplinach pokrewnych,

biezaca pomoc w rozwigzywaniu problemow zwigzanych z tematem projektu oraz
wskazanie dalszych kierunkow prac,

pomoc w poszukiwaniu ekspertow stuzacych pomocg w rozwigzywaniu
probleméw, nad ktorymi pracuje zespot roboczy,

pomoc w udostgpnianiu aparatury oraz oprogramowania dostgpnego w Uczelni lub
pomaga w ich wykorzystaniu,

monitorowanie postepow W realizacji projektu,

opracowanie sprawozdania z przebiegu programu PBL.

7. Do zadan eksperta zespotu projektowego nalezy:

pomoc w rozwigzywaniu okre§lonych problemoéw wykraczajacych tematycznie
poza pojedynczy kierunek studidow lub dotyczacych specyficznych obszarow
i dyscyplin.

8. Kazdy student b¢dzie pracowat nad projektem PBL nie mniej niz 12 h tygodniowo, zgodnie
z przyjetym 1 opublikowanym planem zaje¢, z czego 4 h przypadaja na dwa wspolne
seminaria w tygodniu dla wszystkich studentow i opiekunow zespotu projektowego PBL.
Seminaria po$§wigcone bgda omoéwieniu biezacych wynikow projektu, rozwigzywanie
problemow 1 wyznaczanie kierunkéw dalszych prac. Udziat studentow i opiekunow
projektu w seminariach jest obligatoryjny. W razie potrzeby w seminariach mogg wzia¢
udziat eksperci, jesli taka decyzje podejmie opiekun glowny.
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10.
11.

12.

Migjsce 1 podstawowe wyposazenie niezbgdne do realizacji projektu zapewnia Uczelnia,
aw przypadku koniecznosci takze pracodawca wspotpracujacy z danym zespotem
projektu PBL.

W przypadku udziatu w PBL studentow z réznych wydzialow, dostgp do sal bedzie
regulowany zgodnie z zasadami obowigzujacymi w danej jednostce Uczelni.

Rezultatem pracy kazdego zespotu projektowego PBL bedzie sprawozdanie merytoryczne
sktadane na koniec semestru.

Wyniki prac, w tym sprawozdanie merytoryczne, zostang opublikowane i przedstawione
wszystkim zainteresowanym studentom, pracownikom i go$ciom na ogdlnouczelnianym
seminarium organizowanym na zakonczenie kazdej edycji. Kwestie praw autorskich
rozstrzyga Umowa o dofinansowanie Projektu oraz Regulamin zarzqdzania wlasnoscig
intelektualng na Politechnice Slgskiej.

§5

Zasady rekrutacji

Rekrutacja do pojedynczej edycji konkursu na IPS-y realizowane w formie projektow PBL
sktada si¢ z nastepujacych etapow:

a) zgloszenie tematow projektow PBL,

b) nabdr studentow do poszczegdlnych projektow PBL,

c) kwalifikowanie studentow do projektow PBL,

d) zglaszanie projektow PBL do realizacji,

e) kwalifikowanie projektow PBL do realizacji,

f) procedowanie IPS dla zakwalifikowanych studentow.

Zgloszenie tematu odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

a) temat projektu zglasza potencjalny opiekun gtéwny lub jego przedstawiciel przez
wypelnienie i przestanie formularza znajdujacego si¢ na PZE pod adresem
https://platforma.polsl.pl/rr/

b) przestane propozycje tematow sa publicznie prezentowane przez potencjalnych
opiekundéw gtownych 1 pomocniczych na ogélnouczelnianym panelu dyskusyjnym.

Nabor studentow do poszczegdlnych projektow PBL rozpoczyna si¢ po panelu
dyskusyjnym, zgodnie z harmonogramem danej edycji konkursu i odbywa si¢ wedtug
nastepujacych zasad:

a) student moze bra¢ udziat tylko w jednym projekcie,

b) studenci zgtaszaja che¢é uczestnictwa W Projekcie przez ztozenie formularza
zgloszeniowego (Zatacznik nr PBL1),

c) Biuro Projektu dokonuje oceny formalnej: sprawdzenie poprawnosci i kompletnosci
ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych,

Kwalifikowanie studentéw do projektow PBL dokonuje si¢ nastgpujaco:

e powolywana jest komisja rekrutacyjna PBL,

e komisja rekrutacyjna PBL w oparciu o kryteria wyboru podejmuje decyzj¢
0 zakwalifikowaniu studentéw do udziatu projektach PBL i sporzadza liste
studentow zakwalifikowanych oraz studentow rezerwowych,

e jezeli nie zostanie zrekrutowana wymagana liczba studentéw, Biuro Projektu
organizuje dodatkowy nabor,

e kwalifikacja studentow do projektéw PBL oparta jest o kryteria formalne
I punktowane:
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e kryterium formalne: semestr studiow w trakcie realizacji IPS. Student
studiow I st.: od 3 do ostatniego semestru studiow, student studiow II st. od
2 do ostatniego semestru studiow

e Kryteria punktowane:

- $rednia wazona ocen (wagami sg punkty ECTS) z poprzednich semestrow
(2*$rednia ocen do 3 miejsc po przecinku=ilos¢ pkt) dla studentéw I stopnia
ksztatcenia — na podstawie wydruku z Systemu Obstugi Toku Studiow
SOTS lub érednia ocena z przebiegu studiow I stopnia dla studentow II
stopnia ksztalcenia — na podstawie kopii suplementu dyplomu,

- zgodno$¢ kierunku studiow z tematem projektu (od 0 do 5 pkt,
0-1: zdecydowany  brak  zgodno$ci, 2-3: niepelna  zgodnos¢,
4-5:zdecydowana zgodnosc¢)

- dodatkowa aktywno$¢ studencka (lacznie 4 pkt): udziatu w kotach
naukowych  (tak-1pkt, nie-Opkt), wudziat w nadobowigzkowych
stazach/praktykach (tak-1pkt, nie-Opkt), ukonczenie szkolen zawodowych
(tak-1pkt, nie-Opkt), nagrody i wyrdznienia z kierunku, na ktérym ksztatci
si¢ student (tak-1pkt, nie-Opkt)

Zglaszanie projektow PBL do realizacji odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

a) potencjalny opickun glowny sktada formularz zgloszeniowy projektu PBL
(Zatacznik nr PBL2) w formie papierowej w biurze Projektu oraz elektronicznej
na PZE pod adresem https://platforma.polsl.pl/rr/,

b) Biuro Projektu dokonuje oceny formalnej: sprawdzenie poprawnoS$ci
I kompletnosci ztozonych dokumentow (Zatacznik nr PBL2),

Kwalifikowanie projektow PBL do realizacji sktada si¢ z nast¢pujacych etapow:

a) komisja rekrutacyjna PBL po zapoznaniu si¢ z formularzami zgloszeniowymi
projektéw PBL moze zasiggna¢ opinii ekspertdéw przy ocenie projektow,

b) jezeli nie zostanie zrekrutowana wymagana liczba projektow PBL, Biuro
Projektu organizuje dodatkowy nabor,

c) komisja rekrutacyjna PBL w oparciu o kryteria wyboru zawarte w Karcie oceny
projektu PBL (Zatacznik nr PBL3), podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu
projektow PBL do realizacji oraz sporzadza list¢ projektow PBL
zakwalifikowanych do realizacji oraz projektéw rezerwowych,

d) kryteria wyboru, ktorymi kieruje si¢ komisja rekrutacyjna PBL obejmujg cztery
grupy: poprawno$¢ przygotowania wniosku, warto§¢ merytoryczna projektu,
wktad projektu dla rozwoju Przemyshu 4.0, kosztorys projektu. W karcie oceny
projektu PBL wyszczego6lniono kryteria oraz przypisane do nich warto$ci
punktowe (Zatacznik nr PBL3).

Procedowanie IPS dla zakwalifikowanych studentéw odbywa si¢ wedtug nastepujacych
zasad:

a) opiekunowie organizuja IPS zakwalifikowanych studentéw zgodnie
z procedurami obowigzujagcymi w ich jednostkach,

b) studenci zakwalifikowani do projektéw PBL zobowigzani sa do zlozenia
nastepujacych dokumentow:

e deklaracji uczestnictwa w Projekcie - zat. nr 2 do Regulaminu CIK 4.0,

e formularza uczestnictwa w Projekcie - zat. nr 3 do Regulaminu CIK 4.0,

e os$wiadczenia 0 przetwarzaniu danych osobowych - zat. nr 5 do Regulaminu
CIK 4.0.
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W przypadku gdy do Projektu zostat zakwalifikowany projekt PBL, w ktorym liczba
studentow jest mniejsza niz 6 istnieje mozliwo$¢ przeniesienia studentow z list
rezerwowych lub studentoéw, ktorzy wezesniej nie brali udziatu w rekrutacji. W przypadku
kandydatow, ktorzy nie brali udziatu w rekrutacji nalezy wypemic¢ Zatacznik nr PBL1, tak
jak w przypadku standardowego naboru studentow. Z kolei, gdy kandydatem jest student
zakwalifikowany na liste rezerwowa konieczne jest wypetnienie Zatgcznika nr PBL1a.

W przypadku, gdy projekt PBL zakwalifikowany do Projektu z uzasadnionego powodu
musi zosta¢ z niego wycofany konieczne jest wypetnienie przez opiekuna gléwnego
Zalacznika nr PBL2b, ktéry zawiera uzasadnienie wycofania projektu PBL oraz
zobowigzanie opiekuna gldéwnego do powiadomienia pozostatych Uczestnikéw projektu
PBL wycofaniu.

§6
Zakup aparatury do realizacji projektow PBL

Kazdy zespot projektowy PBL bedzie dysponowat funduszami na zakup urzadzen
I materiatow zuzywalnych umozliwiajacych ksztatcenie w formie PBL.

Maksymalny koszt zakupdéw wynosi 15000 zt brutto dla kazdego zespotu projektowego.
Niezbgdne do zakupu urzadzenia i materialy zuzywalne wybrane przez studentéw beda
podlegaty zatwierdzeniu przez opickuna gtdéwnego danego zespotu projektowego PBL i
kierownika Projektu.

Zakup wnioskowanych urzadzen i materiatdw zuzywalnych jest $ciSle powigzany
z programem projektu PBL i wynika z przedstawionej analizy potrzeb. Zakup powinien tez
by¢ uzasadniony tym, ze Uczelnia nie dysponuje urzadzeniami o wiasciwosciach
niezbg¢dnych do realizacji projektu PBL badz ich liczba jest niewystarczajaca.

Zakupione urzadzenia 1 materialy zuzywalne moga by¢ wykorzystane w ramach kilku
projektow PBL. Decyzje o ich zagospodarowaniu podejmuje kierownik Projektu.

Nie sg kwalifikowalne zakupy nastepujacych urzadzen i materiatow: oprogramowanie,
komputery osobiste stacjonarne i przenosne, czgsci i akcesoria komputerowe, no$niki
danych, materiaty i urzadzenia biurowe, materialty promocyjne.

Data i miejsce Podpis Kierownika Projektu

Zalaczniki:

ouapwdE

Formularz zgloszeniowy studenta: Zat. PBL1.

Whiosek o przeniesienie do innego projektu PBL: Zal PBL1a.
Formularz zgloszeniowy projektu PBL: Zat. PBL2.

Whniosek o zmiang opiekuna: Zat. PBL2a

Whiosek o wycofanie projektu PBL: Zat. PBL2b

Karta oceny projektu PBL: Zat. PBL3.
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Regulamin modulu Il — podnoszenie kompetencji oséb uczestniczacych
w edukacji na poziomie wyzszym (zadania 14-23)

w ramach projektu POWR.03.05.00-00-z098/17

Politechnika Slaska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia
opartego o badania i innowacje
§1
Informacje ogodlne
. Niniejszy Regulamin, zwany w dalszej czeSci ,,Regulaminem PRK” jest cze$cig
Regulaminu CIK 4.0 i okreSla szczegdétowe warunki udziatu, zasady rekrutacji oraz
przewidziane formy wsparcia w ramach dziatan podnoszacych kompetencje o0sob
uczestniczacych w edukacji na poziome wyzszym, odpowiadajacych potrzebom
gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa.

§2
Szczegélowe warunki uczestnictwa i zasady rekrutacji (zadania 14-23)

. Za rekrutacje odpowiada Komisja Rekrutacyjna (KR) w skladzie: Kierownik Projektu,
Koordynator Merytoryczny Modutu Il i IV, pracownik Biura Projektu.

. Wzory dokumentow rekrutacyjnych do pobrania ze strony internetowej Projektu, w Biurze
Projektu, ABK, Dziekanatach, Biurze Samorzadu Studenckiego i Biurze ds. OzN. By
utatwi¢ dostgp dla OzN w Formularzu zgloszeniowym uczestnictwa w Projekcie
zamieszczone zapytanie o specjalne potrzeby: format dokumentéw, nagrania w jezyku
migowym, systemy wspomagania styszenia itp.

. Rekrutacja dla studentow wszystkich kierunkéw. Rekrutacja odbedzie si¢ 12 razy na rok,
co miesigc. Zgloszenia przyjmowane bgda do ostatniego dnia roboczego danego miesigca
w Biurze Projektu, ABK, Dziekanatach, Biurze Samorzadu Studenckiego i Biurze ds. OzN,
nastepnie dokonana zostanie ocena zgloszen wedlug kryteriow 1 sporzadzona lista
rankingowa (od najwigkszej liczy punktow do najmniejszej). Lista rezerwowa zostanie
ogloszona w przypadku zgloszenia si¢ zbyt duzej liczby studentow.

. Uczestnikiem/czka Projektu (zadania 14-23) moze by¢ osoba, ktéra w dniu podpisania
Deklaracji uczestnictwa w Projekcie zgtasza dobrowolnie che¢ udziatu w nim oraz, oprocz
spelnienia kryteriow okreslonych w § 2 pkt 1 1 2 Regulaminu CIK 4.0 spetnia nastgpujace
kryteria:

a) jest studentem jednego z 4 ostatnich semestrow studiow I lub II st. (o$wiadczenie
w Formularzu zgloszeniowym studenta - Zatgcznik 1a),

. Rekrutacja odbywa si¢ przy uwzglednieniu nastepujacych kryteriow punktowanych:

e Srednia ocen z ostatniego zaliczonego semestru (wydruk z SOTS; $rednia ocen do
3 migjsca po przecinku = ilos¢ punktow — zatgcznik do Formularza zgloszeniowego
studenta - Zatgcznik 1a),

e niepelnosprawno$¢ (orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.) lub orzeczenie albo
inny dokument, o ktorym mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
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psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375, z pdzn. zm.); tak — 1 pkt., nie — 0
pkt.),

opieka nad dzieckiem lub osobg zalezng (o$wiadczenie w Formularzu zgloszeniowym
studenta - Zatacznik 1a, tak -1pkt, nie-Opkt),

dodatkowa aktywnos¢ studencka (os$wiadczenie w Formularzu zgloszeniowym
studenta - Zatgcznik 1a, udziat w pracach kot naukowych, organizacji studenckich: tak-
0,5pkt, nie-Opkt, wolontariat:tak-0,5pkt, nie-Opkt).

6. Po zatwierdzeniu przez Komisj¢ Rekrutacyjng listy rankingowej i rezerwowej dla kazdego
Uczestnika/czki zostanie sporzgdzony Indywidualny Bilans Kompetencji i Kwalifikacji
Uczestnika/czki (BKK).

7. W

przypadku rezygnacji Uczestnika/czki przed rozpoczeciem cyklu szkolen, na jego

miejsce kwalifikuje si¢ osoba z najwyzszego miejsca na liScie rezerwowej, ktora jest
zobowigzana do potwierdzenia udziatu w projekcie w ciggu 5 dni roboczych. W przypadku
rezygnacji/braku potwierdzenia, kwalifikowana jest nast¢pna osoba.

8. Wszystkie dziatania w ramach Projektu (zadanie 14-23) beda zawieraly wsparcie
towarzyszace dla Uczestnikow/czek w postaci zapewnienia opieki nad osobami zaleznymi.

§3
Formy wsparcia przewidziane w Projekcie — zadania 14-23

W ramach zadan 14-23 Projektu przewidziano formy wsparcia, ktorych celem jest:

zbadanie potrzeb studentéw przed rozpoczeciem wsparcia i pomiar wzrostu ich
kompetencji po otrzymaniu wsparcia poprzez dwukrotne sporzadzenie BKK na
wejsciu 1 wyjsciu,

podnoszenie kompetencji komunikacyjnych, w tym umiejetnosci interpersonalnych
oraz pracy w grupie u studentOw poprzez warsztaty oraz zajecia dodatkowe
realizowane wspolnie z pracodawcami ksztalcace kompetencje komunikacyjne
studentoéw,

podnoszenie kompetencji w zakresie przedsigbiorczosci u studentéw poprzez
warsztaty oraz zajecia dodatkowe realizowane wspolnie z pracodawcami ksztatcace
kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci,

podnoszenie kompetencji analitycznych u studentow poprzez warsztaty oraz zajgcia
dodatkowe realizowane wspolnie z pracodawcami ksztalcace kompetencje analityczne
studentow,

podnoszenie kompetencji informatycznych u studentow poprzez warsztaty oraz
zaj¢cia dodatkowe realizowane wspolnie z pracodawcami ksztatcagce kompetencje
informatyczne studentow,

podnoszenie kompetencji jezykowych u studentéw poprzez certyfikowane szkolenia z
jezyka obcego, prowadzace do uzyskania kwalifikacji oraz zajecia warsztatowe
ksztalcagce kompetencje jezykowe w zakresie jezyka specjalistycznego/branzowego,
podniesienie kompetencji zawodowych oraz zdobycie kwalifikacji przez studentow
poprzez udzial w Certyfikowanej Akademii Kompetencji,

podniesienie kompetencji zawodowych przez studentow poprzez udziat w zajeciach
warsztatowych prowadzonych przez pracownikéw Uczelni oraz firmy zewngtrzne,
realizacj¢ dodatkowych zadan praktycznych w formie projektowej oraz dodatkowe
zajecia realizowane wspolnie z Pracodawcami,
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e zapoznanie studentow z zasobami i infrastrukturg przedsigbiorstw realizujacych
rzeczywiste problemy powigzane z ich kierunkiem studidow poprzez udziat
w krajowych i zagranicznych wizytach studyjnych,

e przygotowanie studentoéw do pracy w zespole nad wymagajacym projektem poprzez
udziat w wyjazdowych warsztatach i szkolenia — Szkole Liderow.

§4
Dodatkowe prawa i obowiazki Uczestnikéw/czek (zadania 14-23) Projektu
Uczestnik/czka (zadania 14-23) zobowigzuje si¢ do odbycia i zaliczenia zaj¢¢ do ktorych
zostal przyjety. Stanowi to warunek przystgpienia do certyfikacji. W przypadku szkolen
certyfikowanych Uczestnik/czka zobowiazuje si¢ do przystapienia do certyfikacji.

. Uczestnik jest zobowigzany/a do uczestniczenia w minimum 80% zaje¢ w ramach
poszczegbdlnych form wsparcia w ramach Projektu. W przypadku opuszczenia wigcej niz
20% godzin uczestnik/czka projektu zostanie skreslony z listy uczestnikéw projektu. Do
liczby dopuszczalnych nieobecno$ci nie wlicza si¢ nieobecnosci usprawiedliwionych
pisemnie zwolnieniem lekarskim i waznymi wydarzeniami losowymi.

Uczestnik/czka (zadania 14-23) po zakonczeniu udzialu w Projekcie zobowiazuje si¢ do
ponownego wypetnienia BKK.
Kazdy uczestnik/czka otrzyma zaswiadczenie potwierdzajace udziat w Projekcie.

§5

Rezygnacja z udzialu
Uczestnik/czka —maja prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowej wylacznie w przypadku, gdy rezygnacja jest
usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi (np. choroba).
Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do ztoZenia pisemnej rezygnacji w terminie 7 dni od
momentu zaistnienia przyczyn powodujacych konieczno$¢ rezygnacji, w ktorej nalezy
podac jej powdd.
W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki z udzialu w trwajacym szkoleniu w ramach
Projektu z nieuzasadnionych przyczyn lub skreslenia z listy Uczestnikow Projektu
spowodowanego niewypeltnieniem postanowien zawartych w niniejszym Regulaminie,
Uczestnik projektu moze zosta¢ obcigzony kosztami zwigzanymi z jego uczestnictwem
w Projekcie poniesionymi przez Uczelni¢. Ostateczna decyzja dotyczaca zwrotu
poniesionych kosztow bedzie podejmowana indywidualnie, na podstawie zaistniatych
przestanek.

Data i miejsce Podpis Kierownika Projektu
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Regulamin modulu IV — Wsparcie swiadczenia wysokiej jakosci ustug przez
instytucje wspomagajace studentow w rozpoczeciu aktywnosci zawodowej
na rynku pracy (zadania 24-27)

w ramach projektu POWR.03.05.00-00-z098/17
Politechnika Slaska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia
opartego o badania i innowacje

§1
Informacje ogélne
1. Niniejszy Regulamin, zwany w dalszej cze$ci ,,Regulaminem ABK” jest czeScig
Regulaminu CIK 4.0 i okresla szczegdtowe warunki udziatu, zasady rekrutacji oraz
przewidziane formy wsparcia w ramach dzialan podnoszacych kompetencje o0sob
uczestniczagcych w edukacji na poziome wyzszym, odpowiadajacych potrzebom
gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa.

§2
Szczegélowe warunki uczestnictwa i zasady rekrutacji (zadania 24-27)

1. Za rekrutacje odpowiada Komisja Rekrutacyjna (KR) w skladzie: Kierownik Projektu,
Koordynator Merytoryczny Modutu 11 i IV, pracownik Biura Projektu.

2. Wzory dokumentow rekrutacyjnych do pobrania ze strony internetowej Projektu, w Biurze
Projektu, ABK, Dziekanatach, Biurze Samorzadu Studenckiego i Biurze ds. OzN. By
utatwi¢ dostep dla OzN w Formularzu zgloszeniowym uczestnictwa w Projekcie
zamieszczone zapytanie o specjalne potrzeby: format dokumentéw, nagrania w jezyku
migowym, systemy wspomagania styszenia itp.

3. Uczestnikiem/czka Projektu (zadanie 26) moze by¢ osoba, ktéora w dniu podpisania
Formularza zgtoszeniowego w projekcie zglasza dobrowolnie che¢ udzialu w nim oraz,
oprocz spetnienia kryteriow okreslonych w § 2 pkt 1 1 2 Regulaminu CIK 4.0 speinia
nastepujace kryteria:

a) jest studentem jednego z 4 ostatnich semestréw studiow I lub II st. stud.
(oswiadczenie w Formularzu zgloszeniowym uczestnictwa w Projekcie - Zat. 1a).

4. Po zatwierdzeniu przez Komisj¢ Rekrutacyjng listy rankingowej i rezerwowej z kazdym
Uczestnikiem/czka zostanie przeprowadzona zostanie rozmowa z doradcg zawodowym
ABK. Na ich podstawie Uczestnik/czka zostanie przypisany do okreslonej $ciezki szkolen.

5. Uczestnikiem/czka Projektu (zadanie 27) moze by¢ osoba, ktéra w dniu podpisania
Formularza zgtoszeniowego w projekcie zglasza dobrowolnie cheé¢ udziatu w nim oraz
oprocz spetnienia kryteriow okreslonych w § 2 pkt 1 i 2 Regulaminu CIK 4.0 spelnia
nastepujace kryteria:

a) jest pracownikiem ABK.

6. Wszystkie dziatania w ramach Projektu (zadanie 14-23) beda zawieraly wsparcie

towarzyszace dla Uczestnikow/czek w postaci zapewnienia opieki nad osobami zaleznymi.
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§3
Formy wsparcia przewidziane w Projekcie — zadania 24-27
W ramach zadan 24-27 Projektu przewidziano formy wsparcia, ktorych celem jest:

e ocena predyspozycji zawodowych, umiejetnosci, kwalifikacji, motywacji, uzdolnien,
zainteresowaé, cech osobowosci, systemu wartosci, celow zyciowych, sytuacji
materialnej 1 rodzinnej oraz analiz¢ przebiegu aktywnosci zawodowej studenta
poprzez Indywidualne Poradnictwo Zawodowe,

e zapewnienie studentom ksztatcenia dopasowanego do potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego w regionie poprzez badanie potrzeb pracodawcow, wspotprace biura
karier z instytucjami rynku pracy, organizacjami pozarzagdowymi i organizacjami
pracodawcow,

e zapewnienie studentom dostepu do indywidualnego poradnictwa zawodowego,

e poniesienie jako$ci ustug §wiadczonych studentom przez ABK poprzez podniesienie
kompetencji pracownikéw ABK oraz modernizacj¢ strony BKS.

Data i miejsce Podpis Kierownika Projektu
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Regulamin modulu V — Studia doktoranckie:
zadanie 28 — Interdyscyplinarne ksztalcenie w Szkole Doktorow

w ramach projektu POWR.03.05.00-00-z098/17
Politechnika Slaska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia
opartego o badania i innowacje

§1

Informacje ogoélne

Niniejszy Regulamin jest czgsécig ,,Regulaminu uczestnictwa w projekcie ,, Politechnika
Slgska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia opartego o badania i innowacje” zZwanego
dalej Projektem. Okresla szczegotowe warunki udziatu, zasady rekrutacji oraz przewidziane
formy wsparcia w ramach dziatan zwigzanych z ksztalceniem studentow II stopnia.
(zadanie 28 — Interdyscyplinarne ksztalcenie w Szkole Doktoréw).

. Celem glownym zadania jest budowa nowoczesnej Szkoty Doktorow dla wszystkich klas
OECD, w ktorych Uczelnia bedzie posiadata uprawnienia. Szkota bedzie ksztalcié
wybitnych naukowcow oraz innowatoréw dla dziatbw B+R a takze wspomagaé
przeobrazenia wspotczesnego przemystu, nazywane 4 rewolucja przemystowa.

. Realizacj¢  studiow  doktoranckich  (zadanie 28) planuje si¢ na  okres
1.10.2018 — 30.09 2021r.

Uzyte w regulaminie skréty i pojecia oznaczaja:

a) kandydat/ka — osoba ubiegajaca si¢ o przyjecia na studia doktoranckie w Szkole
Doktoréw na Politechnice Slaskiej, realizowane w ramach Projektu

b) komisja rekrutacyjna DOK — komisja powotana w celu weryfikacji i akceptacji
dokumentow rekrutacyjnych sktadanych przez Kandydatow/-ki do udziatu w Projekcie
oraz podejmowania decyzji o zakwalifikowaniu do udzialu w Projekcie. Sktad komisji
powotuje Koordynator Merytoryczny modutu V (prof. Joanna Polanska).

c) Uczestnik/czka projektu (zadanie 28) - student/ka studiéw III stopnia Politechniki
Slaskiej, ktory podpisal/a umowe uczestnictwa w projekcie.

d) stypendium naukowo-motywacyjne, wyptacane Uczestnikowi/czce (zadania 28) przez
Beneficjenta Projektu ze $rodkoéw przyznanych w Projekcie.

e) umowa uczestnictwa w Projekcie — umowa zawarta pomiedzy Politechnika Slaska
a Uczestnikiem/czka (zadania 28) Projektu, okreslajaca szczegdtowe zasady realizacji
studiow doktoranckich przez Uczestnika/czke.

§2
Zasady rekrutacji do zadania 28

. Uczestnikiem/Uczestniczka Projektu w ramach zadania 28 moze by¢ osoba, ktora spetnia
wszystkie warunki przyjecia do Szkoty Doktoréw na Politechnice Slaskiej i wytycznymi
zawartymi  w dokumencie Opracowanie programow  studiow  doktoranckich
0 zroznicowanych profilach.

. Warunki 1 tryb rekrutacji na studia doktoranckie oraz ich formy okreslone sa Uchwalg
nr 26/2018 Senatu Politechniki Slgskiej z dnia 23 kwietnia 2018 r. w sprawie warunkéw
I trybu rekrutacji na studia doktoranckie oraz ich formy w roku akademickim 2018/2019.
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Istnieje mozliwos¢ przeprowadzenia dodatkowej uzupeiniajacej rekrutacji na studia
doktoranckie na kazdym etapie realizacji projektu. Rekrutacja ta ma charakter dorazny i jest
przeprowadzana za zgoda Rektora, na wniosek Koordynatora Merytorycznego modutu V,
poparty pozytywna opinig Kierownika Projektu.
Kandydaci przystepujacy do rekrutacji uzupeiniajacej muszg pisemnie zadeklarowac wolg
nadrobienia ewentualnych zaleglosci programowych w trybie indywidualnym w terminie
i zakresie uzgodnionym z Koordynatorem Merytorycznym modutu V. Niezaliczenie réznic
programowych w uzgodnionym terminie skutkowac bedzie skresleniem z listy uczestnikow
Projektu.
Warunkiem uczestnictwa w Projekcie (zadanie 28), oprécz speklnienia kryteriow
okreslonych w §2 pkt 11 2 Regulaminu CIK 4.0, jest:
a) pozytywna ocena formalna zlozonych dokumentéw oraz sprawdzenie kryteriow
progowych:
i. ocena z przebiegu studiow II stopnia lub jednolitych studiow magisterskich nie
nizsza niz 4,00;
Ii. znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2 (preferowany poziom
C1).
Uczestnik/czka moze ztozy¢ o§wiadczenie o niepetnosprawnosci i wniosek o przydzielenie
asystenta. Wzory dostepne u Koordynatora Merytorycznego modutu V, lub osoby
wyznaczonej przez niego.
Informacja o naborze do Projektu zostanie udostgpniona na stronie internetowej Uczelni,
na stronie internetowej Projektu, upowszechniona na tablicach informacyjnych, w
budynkach wydziatow Politechniki Slaskiej.
§3
Realizacja zadania 28
Przedmiotem zadania 28 Projektu jest realizacja jednego cyklu studiéw doktoranckich
rozpoczynajacych sie¢ w roku akademickim 2018/2019.
Przerwa w uczestniczeniu w zajeciach 1 brak mozliwosci zaliczenia w terminie wskazanym
przez Kierownika Studiéw Doktoranckich uniemozliwia ich kontynuacj¢ atym samym
dalszy udziat w Projekcie.
Zgodnie z Regulaminem Studiéw Doktoranckich w Politechnice Slaskiej, Uczestnik/czka
ma zapewniong w czasie studiow opieke naukowg sprawowang przez opiekuna
naukowego/promotora oraz kierownika jednostki.
Do podstawowych obowiazkow opiekuna naukowego nalezy w szczegdlnosci:
a) udzielanie pomocy merytorycznej w realizacji zaplanowanych badan oraz
w przygotowaniu rozprawy doktorskiej,
b) odbywanie konsultacji z doktorantem,
c) dokonywanie semestralnej oceny postepéw naukowych doktoranta.

. Udzial Uczestnika/czki w zadaniu 28 Projektu konczy sie uzyskaniem, w drodze przewodu
doktorskiego, stopnia naukowego doktora w okreslonej dziedzinie nauki, nie pdzniej niz do
dnia 28 lutego 2022r.;

Nadzér nad pracami doktorantow w ramach Projektu zagwarantuja, oprocz opiekuna
naukowego, regularnie prowadzone seminaria doktoranckie (1 h tygodniowo, ogdtem 84 h,
12 ECTYS)
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. Wszczecie przewodu doktorskiego powinno nastapi¢ przed zakonczeniem drugiego roku
studiow. Uczestnik/czka studiow bedzie przyporzadkowany do okre§lonej dziedziny
I dyscypliny naukowej w zalezno$ci od opiekuna doktoratu.

. Zajecia odbywac si¢ beda w grupach o licznosci nie mniejszej niz 5 0sob.

§4
Program studiow doktoranckich

. Uczestnicy/czki Projektu realizuja program studiow doktoranckich ,,SymIn” obowigzujacy
w Szkole Doktorow Politechniki Slaskie;.

. Program 3 letnich studiow przewiduje ogdétem 240h zaje¢ (34 ECTS) oraz 90h praktyki
zawodowe. Oferta skierowana bedzie do 21 doktorantdow w 11 wybranych dyscyplinach
naukowych. W ramach studidow doktorant zrealizuje 6 modutdow podstawowych,
prezentujacych niezbedng wiedze z zakresu metod i narzedzi symulacji komputerowych
W naukach technicznych, oraz co najmniej 6 modutéw specjalistycznych ukierunkowanych
na wytworzenie kompetencji zwigzanych z wykorzystaniem metod komputerowych
w wybranych dyscyplinach naukowych. Kazdy modut to 10h zaj¢¢ (1ECTS). Moduly beda
wybierane z katalogu dostepnych modutow: 12 moduléw podstawowych oraz 33 moduty
specjalistyczne. Program studiéw przewiduje rowniez moduty fakultatywne rozwijajace
umiejetnosci zawodowe i dydaktyczne doktoranta (ogoétem 36h zaje¢, 10ECTS).

. W ramach projektu zaplanowane sg dodatkowe dziatania:

a) staz (naukowy lub przemystowy). Uczestnik/czka zobowigzany jest do odbycia
jednego stazu naukowego trwajacego co najmniej 1 miesigc (160h) i jednego
przemystowego trwajacego co najmniej 1 miesigc (160h).

b) warsztaty/szkolenia zwigzane z programem studiéw doktoranckich.

. Na koniec kazdego roku akademickiego zorganizowane zostang sprawozdawcze sesje
naukowe, w trakcie ktorych kazdy Uczestnik/czka bedzie miatl obowigzek przedstawienia
wynikow swoich badan.

. Przewiduje sie, ze kazdy Uczestnik/czka bedzie wspotautorem co najmniej jednej publikacji
przyjetej do druku w czasopi$mie z niezerowym Impact Factor.

§5
Stypendia naukowo-motywacyjne
. W trakcie trwania studiow wszyscy Uczestnicy/czki tego zadania Projektu beda

otrzymywa¢ stypendium naukowo-motywacyjne w wysokosci 2 000 zI (stownie: dwa
tysigce zt 00/100 brutto) miesiecznie, ktore jest zwolnione od podatku dochodowego od
0sob fizycznych na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 137 Ustawy o podatku dochodowym od
0sob fizycznych (Dz. U. poz 361 z 2012 r. z p6zn. zm.).

. W ramach otrzymanego stypendium kazdy z Uczestnikow/czek bedzie mial obowigzek
aktywnego uczestniczenia w co najmniej 2 konferencjach naukowych w roku.

. Z otrzymanego stypendium naukowo-motywacyjnego Uczestnicy/czki mogg pokrywac
nastepujace wydatki: koszt uczestnictwa w konferencjach, zakup literatury specjalistyczne;.
Stypendium naukowo-motywacyjne bedzie wyptacane Uczestnikom/czkom Projektu przez
36 miesiecy.

Stypendium naukowo-motywacyjne bgdzie wyptacane pod warunkiem posiadania srodkow
na koncie Projektu.
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§6
Dodatkowe prawa Uczestnikow /Uczestniczek Projektu
1. Kazdy Uczestnik/ czka zadania 28 Projektu otrzyma:
a) materiaty szkoleniowe;
b) zaswiadczenie potwierdzajgce udzial w Projekcie.

Data i miejsce Podpis Kierownika Projektu
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Regulamin modulu VI - Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego

w ramach projektu POWR.03.05.00-00-z098/17

Politechnika Slaska jako Centrum Nowoczesnego Ksztalcenia
opartego o badania i innowacje

§1
Informacje ogolne
1. Niniejszy Regulamin, zwany w dalszej czgéci ,,Regulaminem ZISW” jest czeScia
Regulaminu CIK 4.0 i okresla szczegdétowe warunki udzialu, zasady rekrutacji oraz
przewidziane formy wsparcia w ramach dziatan podnoszgcych kompetencje kadr uczelni.
§2
Szczegélowe warunki uczestnictwa i zasady rekrutacji
zadanie 29 Dziatania podnoszace kompetencje dydaktyczne kadr uczelni
i prowadzenia zajgé W jezyku obcym
zadanie 30 Dziatania podnoszace kompetencje informatyczne kadr uczelni

1. Uczestnikiem/czka Projektu (zadania 29 i 30) moze by¢ osoba, ktéora w dniu podpisania
Deklaracji uczestnictwa w projekcie zglasza dobrowolnie che¢ udziatu w nim oraz spetnia
nastepujace kryteria:

e jest nauczycielem akademickim, pracownikiem Politechniki Slaskiej,

dodatkowe kryteria premiujace:

e deklaruje udzial w stazu dydaktycznym - 5 pkt.,

e przedlozy uzgodniony ze strong przyjmujacg program stazu dydaktycznego - 10 pkt.?

2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie (zadania 29 i 30), oprocz spetnienia kryteriow
okreslonych w § 2 pkt 1 i 2 Regulaminu CIK 4.0 oraz w § 2 pkt. 1 Regulaminu ZISW, jest:

e wypelnienie poczatkowego testu kompetencyjnego,

e regularne uczeszczanie na zajecia (Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do
uczestniczenia w minimum 80% zaje¢ w ramach poszczegdlnych form wsparcia
w ramach Projektu). W przypadku opuszczenia wigcej niz 20% godzin uczestnik/czka
projektu zostanie skreslony z listy uczestnikow projektu. Do liczby dopuszczalnych
nieobecnosci nie wlicza si¢ nieobecnosci usprawiedliwionych pisemnie zwolnieniem
lekarskim 1 waznymi wydarzeniami losowymi.

3. Docelowa grupa Uczestnikéw/czek stanowi 270 0sob (w tym 30 uczestnikow/czek stazy
dydaktycznych) Po 90 os6b w kazdej edycji szkolen (w tym 10 uczestnikéw/czek stazy
dydaktycznych).

4. W momencie zakwalifikowania zaktadanej grupy Uczestnikow/czek zostang utworzone
listy rezerwowe (do udziatu w szkoleniach i stazach dydaktycznych) obejmujace po 5 osob.
W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki z dalszego udziatu w Projekcie (zadania 29 i 30)
i/lub wudzialu w stazu dydaktycznym, propozycje¢ przystapienia do udzialu
w Projekcie (zadania 29 i 30) i/lub stazu dydaktycznym otrzyma osoba znajdujaca si¢ na

2 Punkty za dodatkowe kryteria premiujace sumujg sie.
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najwyzszym miejscu na tej liscie, ktéra zobowigzana jest do potwierdzenia udzialu
w ciggu 5 dni roboczych. W przypadku rezygnacji/braku potwierdzenia, kwalifikowana
jest nastgpna osoba z listy rezerwowej.

5. Wszystkie dziatania w ramach Projektu (zadania 29 i 30) beda zawieraly wsparcie
towarzyszace dla uczestnikow/czek w postaci zapewnienia opieki nad osobami zaleznymi.

§3
Formy wsparcia przewidziane w Projekcie — zadania 29 i 30
W ramach Projektu przewidziano formy wsparcia, ktorych celem jest:

e podnoszenie kompetencji dydaktycznych kadr uczelni i prowadzenie zaje¢ w jezyku
obcym. Uzupelnieniem dziatan podnoszacych te kompetencje beda staze dydaktyczne
dla nauczycieli dydaktycznych i dydaktyczno-naukowych, stuzace rozwijaniu
umiejetnosci korzystania z dobrych praktyk oraz wymianie dos$wiadczen, ktére
pozniej uczestnicy wykorzystaja w swojej pracy dydaktycznej,

e podnoszeniec kompetencji informatycznych zwigzanych z tworzeniem tresci
edukacyjnych oraz wspomaganie procesu ksztalcenia poprzez wykorzystanie
elementu e-learningu, obejmujacego metody i techniki ksztalcenia na odlegtos¢.

Powyzsze efekty zostang zrealizowane poprzez uczestnictwo w cyklu szkolen z zakresu:

e ksztaltowania umiej¢tnosci dydaktycznych, umiejetno$ci prowadzenia dydaktyki
w jezyku obcym, realizacji zajg¢ przy wykorzystaniu PBL - Project Based Learning,
umiejetnosci zarzadzania informacjg oraz prezentowania tresci edukacyjnych,

e doskonalenia umiejetnosci informatycznych dotyczacych korzystania z platform
edukacyjnych oraz podnoszenia kompetencji informatycznych zwigzanych
z tworzeniem tresci edukacyjnych oraz wspomagania procesu ksztatcenia.

§4
Szczegolowe warunki uczestnictwa i zasady rekrutacji
zadanie 33 Dziatania podnoszace kompetencje zarzadcze kadr
kierowniczych i administracyjnych w uczelniach

1. Uczestnikiem/czka Projektu (zadanie 33) moze by¢ osoba, ktéora w dniu podpisania
Deklaracji uczestnictwa w projekcie zglasza dobrowolnie ch¢¢ udziatu w nim oraz spetnia
nastepujace kryteria:

e jest pracownikiem kadry kierowniczej lub administracyjnej Politechniki Slaskiej.
2. Rekrutacja odbywa si¢ przy uwzglednieniu nastgpujacych kryteriow punktowanych:

e niepelnosprawno$¢ (orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.) lub orzeczenie albo
inny dokument, o ktorym mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375, z pdzn. zm.); tak — 5 pkt., nie — 0
pkt.),

e brak udziatu w projektach podnoszacych kompetencje na Politechnice Slaskiej

(o$wiadczenie w Formularzu zgloszeniowym studenta - Zatacznik 1a, tak -1pkt, nie-
Opkt),
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mozliwo$ci wykorzystania nowych kompetencji na stanowisku pracy (o$wiadczenie w

Formularzu zgloszeniowym studenta - Zalgcznik 1la, od 1 do 3pkt;

1pkt - niewielka mozliwos¢, 2pkt - §rednia mozliwos¢, 3pkt - duza mozliwosc).

3. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie (zadanie 33), oprocz spetnienia kryteriow
okreslonych w § 2 pkt 112 Regulaminu CIK 4.0 oraz w kryteriow okreslonych w § 4 pkt.
1 Regulaminu ZISW, jest:

wypetnienie poczatkowego testu kompetencyjnego,

regularne uczeszczanie na zajecia (uczestnik/czka jest zobowigzany/a do
uczestniczenia w minimum 80% zaje¢ w ramach poszczegdlnych form wsparcia
w ramach Projektu). W przypadku opuszczenia wigcej niz 20% godzin uczestnik/czka
projektu zostanie skreslony z listy uczestnikéw projektu. Do liczby dopuszczalnych
nieobecnosci nie wlicza si¢ nieobecnosci usprawiedliwionych pisemnie zwolnieniem
lekarskim i waznymi wydarzeniami losowymi.

4. Docelowa grupa uczestnikow/czek stanowi 135 0s6b (w tym 90 uczestnikdw/czek szkolen

zarzadczych 1 45 uczestnikow/czek kursu jezykowego). Po 45 o0sob w kazdej edycji
szkolen (w tym 30 uczestnikow/czek szkolen zarzadczych i 15 uczestnikow/czek kursu

jezykowego).
5. W momencie zakwalifikowania zaktadanej grupy uczestnikow/czek zostang utworzone

listy rezerwowe (do udzialu w szkoleniach zarzadczych i kursie jezykowym) obejmujace

po 5 oséb. W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki z dalszego udzialu w Projekcie
(zadanie 33), propozycje przystapienia do udziatu w Projekcie (zadanie 33) otrzyma osoba
znajdujgca si¢ na najwyzszym miejscu na tej liscie, ktora zobowigzana jest do

potwierdzenia udzialu w ciggu 5 dni roboczych. W przypadku rezygnacji/braku

potwierdzenia, kwalifikowana jest nastepna osoba z listy rezerwowej.

6. Wszystkie dziatania w ramach Projektu (zadanie 33) beda =zawieraly wsparcie

towarzyszace dla Uczestnikow/czek w postaci zapewnienia opieki nad osobami zaleznymi.

§4

Formy wsparcia przewidziane w Projekcie — zadanie 33

W ramach Projektu przewidziano formy wsparcia, ktorych celem jest:

podnoszenie kompetencji zarzadczych kadry kierowniczej 1 administracyjnej z uwagi
na ich szczegodlng role w tworzeniu bazy niezbednej dla podejmowanych przez
uczelni¢ dziatan o charakterze dydaktycznym, naukowym i badawczym, dotyczacych
zarzadzania $rodkami finansowymi, zarzadzania czasem oraz optymalnym
wykorzystaniem zasobow ludzkich,

podnoszenie kompetencji jezykowych kadry kierowniczej 1 administracyjne;.

Powyzsze efekty zostang zrealizowane poprzez uczestnictwo w cyklu szkolen z zakresu:

podnoszenie kompetencji zarzadczych tj. zarzadzanie: zasobami ludzkimi, finansami,
uczelniag w dobie zmieniajacych si¢ przepisow prawnych, wlasnoscia intelektualna,
komercjalizacja badan oraz projektami realizowanymi przez Uczelnig, W tym we
wspotpracy z przemystem,
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e podnoszenia umiejetnosci komunikacji i pracy w jezyku angielskim.

§5
Dodatkowe prawa i obowiazki uczestnikéw/czek Projektu
1. Kazdy Uczestnik/czka otrzyma:
e materialy szkoleniowe,
e zaswiadczenie potwierdzajgce udziat w Projekcie.
7. Kazdy Uczestnik/czka zobowigzuje si¢ do:
e podpisania deklaracji wykorzystywania zdobytych w ramach projektu kompetencji
dydaktycznych przez 1 semestr - rozpoczety po zakonczeniu otrzymywania wsparcia
w projekcie (zadania 29 i 30).

Data i miejsce Podpis Kierownika Projektu
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